
Confira abaixo a relação completa das regiões onde o Projeto 

Guri oferece vagas no primeiro semestre: 

 

Regional Araçatuba 

São 560 vagas disponíveis em 18 polos: Andradina, Avanhandava, 

Bento De Abreu, Birigui, Clementina, General Salgado, Guaraçai, 

Ilha Solteira, Jales, Lavínia, Luiziânia, Murutinga do Sul, Pereira 

Barreto, Regional Araçatuba, Santa Albertina, Santa Fé Do Sul, Sud 

Mennucci e Valparaiso. 

 

Regional Itapeva 

São 275 vagas disponíveis em 14 polos: Buri, Capão Bonito, 

Fartura, Guapiara, Itaberá, Nova Campina, Piraju, Regional Itapeva, 

Ribeirão Grande, Riversul, Sarutaia, Taquarituba, Taquarivaí e 

Tejupá. 

 

Regional Jundiaí 

São 480 vagas disponíveis em 17 polos: Aguaí, Águas De Lindóia – 

Prefeitura, Bragança Paulista, Cabreúva, Elias Fausto, Espírito 

Santo Do Pinhal, Estiva Gerbi, Iracemápolis, Lindóia, Monte Mor, 

Nova Odessa, Pedreira, Rafard – Prefeitura, Santa Barbara D'oeste, 

Santo Antônio De Posse, Sumaré e Vinhedo. 

 

Regional Marília 

São 528 vagas disponíveis em 21 polos: Álvaro De Carvalho, Assis, 

Bauru, Cândido Mota, Garça, Herculândia, Ibirarema, Maracaí, 

Oriente, Ourinhos, Palmital, Parapuã, Pompéia, Promissão, Quatá, 

Regional Marília, Sabino, Salto Grande, Santa Cruz Do Rio Pardo, 

Tupã e Vera Cruz. 

 

Regional Presidente Prudente 

São 1.126 vagas disponíveis em 28 polos: Álvares Machado, 

Dracena, Iepê, Inúbia Paulista, João Ramalho, Junqueirópolis, Lar 

Francisco Franco – Rancharia, Martinópolis, Mirante Do 

Paranapanema, Nantes, Narandiba, Osvaldo Cruz, Ouro Verde, 

Piquerobi, Pirapozinho, Presidente Bernardes, Presidente 

Venceslau, Regente Feijó, Regional Presidente Prudente, Rosana, 

Salmourão, Sandovalina, Santo Anastácio, Santo Expedito, Taciba, 

Tarabai, Teodoro Sampaio/Pontal Do Paranapanema e Tupi 

Paulista. 



 

Regional Ribeirão Preto 

São 691 vagas disponíveis em 25 polos: Acif – Franca, Altinópolis, 

Batatais, Bebedouro, Brodowski, Cajuru, Cravinhos, Dumont, 

Guará, Inst. Oswaldo Rib. de Mendonça (Guaíra), Ituverava, 

Jaborandi, Jaboticabal, Monte Alto, Monte Azul Paulista, Morro 

Agudo, Orlândia, Pitangueiras, Regional Ribeirão Preto, Santa Rosa 

De Viterbo, São Joaquim Da Barra, São Simão, Sertãozinho, 

Taquaritinga e Viradouro. 

 

Regional São Carlos 

São 861 vagas disponíveis em 23 polos: Araraquara, Barra Bonita, 

Boa Esperança do Sul, Brotas, Caconde, Cordeirópolis, Dois 

Córregos, Ibitinga, Igaraçu Do Tietê, Lençóis Paulista, Macatuba, 

Mineiros Do Tietê, Pederneiras, Pirassununga, Regional Jaú, 

Regional São Carlos, Rincão, Rio Claro, Santa Maria da Serra, São 

José Do Rio Pardo, Tapiratiba, Torrinha e Vargem Grande do Sul. 

 

Regional São José do Rio Preto 

São 659 vagas disponíveis em 21 polos: Altair, Barretos, 

Cosmorama, Fernandópolis, Guapiaçu, Ibirá, Ipiguá, Jaci, Jose 

Bonifácio, Mirassol, Neves Paulista, Nova Granada, Novo 

Horizonte, Onda Verde, Paulo De Faria, Regional São José do Rio 

Preto, Riolândia, Santa Adélia, Severinia, Ubarana e Urupês. 

 

Regional São José dos Campos 

São 582 vagas disponíveis em 18 polos: Aparecida, Areias, 

Caçapava, Cachoeira Paulista, Campos Do Jordão, Cruzeiro, 

Distrito De Moreira César, Fundacc – Caraguatatuba, 

Guaratinguetá, Ilha Bela, Lagoinha, Lorena, Natividade Da Serra, 

Paraibuna, Piquete, Regional São José dos Campos, Roseira, São 

José dos Campos, e Ubatuba-Prefeitura. 

 

Regional São Paulo 

São 249 vagas disponíveis em 6 polos: Itanhaém, Itariri, Mongaguá, 

Pedro De Toledo, Regional Santos e São Vicente. 

 

Regional Sorocaba 

São 805 vagas disponíveis em 19 polos: Araçoiaba da Serra, Avaré, 

Botucatu, Capela Do Alto, Cerquilho, Cesim (Itapetininga), Conchas, 



Guareí, Ibiúna, Iperó, Itu, Mairinque, Piedade, Regional Sorocaba, 

Salto, São Manuel, São Miguel Arcanjo, São Roque e Tietê. 


