20 de margo de 2015
COMUNICADO - Nomeagao e Agendamento da Pericia Médica

Pertinente ao Concurso Publico para o cargo Agente de Organizagdo Escolar, COMUNICAMOS que foi publicada no
DOE 20/03/2015 a nomeagdo dos candidatos que escolheram vaga em Outubro e Novembro/2014.

Deste modo, orientamos aos candidatos que deverdo realizar pericia médica no Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME ou em clinicas médicas conveniadas, para fins de posse e exercicio no cargo.

Para tanto, o candidato terd o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data da publicagdo do Ato de Nomeagdo, para
solicitar o agendamento da respectiva pericia médica, EXCLUSIVAMENTE por meio do sistema informatizado
disponibilizado pelo DPME - http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/eSisla. Apds o envio de todos os exames, o
candidato devera acompanhar o Diario Oficial, onde sera publicada a convocagdo para pericia médica, com defini¢cdo de
data, horario e local.

E importante assinalar que, se o tamanho do arquivo exceder o limite de 250kb, o candidato deve digitalizar os
documentos em baixa resolugdo e, preferencialmente, em preto e branco — veja as instrugdes na cartilha “como reduzir”.

Além disso, é fundamental observar o nome do arquivo, pois ndo devem conter caracteres especiais. Ao salvar os
arquivos, o candidato deve acrescentar sempre o numero do CPF (sem ponto, digito ou espa¢o) e nome do documento que
foi digitalizado. Exemplo: 01234567890foto.

No caso dos servidores com sexo ou dependéncia funcional errada — divergente da nomeacdo, o ingressante
devera entrar em contato pelo e-mail periciasingresso@sp.gov.br e solicitar a corre¢do de dados. Feita a alteracdo pelo
DPME, o servidor devera anexar os exames e fazer o agendamento.

Para maiores orientagdes, o candidato podera consultar os Manuais de Orientagdes que estdo disponiveis no site
do DPME (http://www.dpme.sp.gov.br/gpm.html) e da Fundagdo VUNESP (http://www.vunesp.com.br/seed1104/).

O agendamento da pericia médica é de competéncia do candidato, que devera seguir as orientagdes constantes
no Comunicado Conjunto CGRH-SE/DPME-SPG n.2 1/2015 — cuja publicagdo esta prevista para o dia 21/3/2015, nio
havendo necessidade de comparecimento do candidato na Diretoria de Ensino, para fins de agendamento para pericia
médica.

Somente na impossibilidade de agendar a pericia médica por meio do sistema eletrénico do DPME, no periodo
acima determinado, o candidato devera entrar em contato com a Diretoria Regional de Ensino/ Orgdos Centrais, dentro do
prazo improrrogével de 30 (trinta) dias previsto no “caput” do artigo 52 da Lei n2 10.261, de 28 de outubro de 1968.

Ressaltamos, ainda, que a Secretaria da Educagdo e o DPME ndo se responsabilizardo pela perda do prazo para a
posse, caso o candidato deixe de requisitar o agendamento da pericia médica dentro do prazo estipulado.

Esclarecemos, por fim, que os prazos e procedimentos relativos a posse e ao exercicio dos candidatos
nomeados estdo estabelecidos na Instru¢do CGRH n2 02, de 11/11/2011, publicada no DOE 12/11/2011, a qual devera
ser atentamente observada.

Atenciosamente,

Centro de Ingresso e Movimentacgao
Departamento de Administragdo de Pessoal
Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos
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